
På vegne af Lederforeningen ved BUPL Storkøbenhavn fremsendes hermed 
høringssvar til budget 2024. 
 
Forslag ISU01 Tættere samarbejde mellem skole og klub til gavn for 
børnene. 
 
Faste timer i skolen: 
Forslaget indeholder et ikke nærmere ”fast” timetal som bl.a. SFO og 
Klubansatte pædagoger skal arbejde i skoletiden, Lederforeningen er enig i at 
det vil øge muligheden for at fuldtidsansætte pædagoger på netop de 2 
områder. Det vil dog medføre en ledelsesopgave der skal defineres og der skal 
tages stilling til, om det er delte stillinger eller om det er klubben der leverer 
en ydelse til skolen. Der skal også udarbejdes en økonomiske model beregnet 
på den enkelte medarbejders løn, da fritidsinstitutionen ellers vil sende penge 
med medarbejderen ind i skolen. 
I den forbindelse er der et ide-udkast om at forfølge en Gladsaxe model.  
Til det kan vi sige at flere klubber har været i store fusionsprocesser gennem 
de sidste år og at smide en ny proces oveni vil være stærkt forstyrrende i 
forhold til de processer der allerede er i gang.  
 
Sammenlægning af aftenklubber: 
Vi læser forslaget som en udløber af enkelte aftenklubbers øjeblikkelige 
situation og vil derfor advare mod at lade øjebliksbilleder styre fremtidige 
strukturændringer. Vi kan på tværs af de kommuner vi dækker erfare at unge 
ikke er så mobile som vi voksne tror og i de tiltage vi gennem årene har set 
har den slags centraliseringer af tilbud altid givet en samlet tilbagegang i 
antallet af brugere/medlemmer. 
Det sammen gælder for indskrænkning af åbningstiden. 
 
I stedet foreslår vi at der fokuseres på medlemsrekruttering især fordi det efter 
Corona nedlukning er lykkedes flere klubber at hæve fremmøde og medlemstal 
ved hjælp af en målrettet indsats. 
 
På vegne af  
Lederforeningen ved BUPL Storkøbenhavn. 
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